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Spółka świadcząca usługi w zakresie zaopatrzenia w wodę, oczyszczania ścieków, wytwarzania i dystrybucji ciepła,   
odbioru i zagospodarowania odpadów, administrowania nieruchomościami, zatrudni pracowników na stanowiska: 

               
 

 

 KIEROWCA/OPERATOR KOPARKO-ŁADOWARKI 

 
Wymagania niezbędne związane ze stanowiskiem pracy: 

1. Prowadzenie i obsługa pojazdów ciężarowych, specjalistycznych, koparki,  
koparko-ładowarki. 

2. Pełna zdolność do czynności prawnych i korzystania z pełni praw publicznych. 
3. Prawo jazdy kat. B,C. 
4. Dyspozycyjność. 

 
Wymagania dodatkowe związane ze stanowiskiem pracy: 

1. Co najmniej roczny staż pracy na stanowisku kierowcy lub obsługi koparko-ładowarki. 
2. Doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku. 
3. Umiejętność pracy w zespole. 

 
Zakres wykonywanych zadań na stanowisku pracy: 

1. Transport osób i rzeczy. 
2. Prace przy montażu i usuwaniu awarii urządzeń, instalacji i sieci wod-kan. 
3. W razie potrzeb, wykonywanie dodatkowych czynności nie wymienionych powyżej,  

a mieszczących się w ramach posiadanych kwalifikacji i przygotowania zawodowego. 

 

 

Dokumenty aplikacyjne prosimy składać w Dziale Kadr w formie papierowej: 
PGKiM Sp. z o.o. Antoniów ul. Powstańców Śl. 54, 46-040 Ozimek 

bądź e-mailowo na adres: e.buda@pgkim.ozimek.pl, tel. 77 444 91 13. 
Zastrzegamy sobie prawo kontaktowania się tylko z wybranymi kandydatami. 

 
Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla  
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu tej rekrutacji / tej oraz przyszłych rekrutacji* zgodnie z art. 6 

ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)”. 

 
* - podkreślić właściwe 


